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ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ & ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
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Ορεστιάδα, 03/07/2026 
Αρ. Πρωτ.: 123 

 

 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ υπ' αριθμ. ΣΜΕ  4 / 2026 

για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 
 

 H  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ & ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΒΡΟΥ Α.Ε.– 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Ο.Τ.Α. 
 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Νόμο 2190/1920 περί Ανωνύμων Εταιρειών 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν και ειδικά της παρ. 

8 του Ν. 2527/97, όπως έχουν τροποποιηθεί με τις διατάξεις του άρθρου 30 παρ.3 του Ν.4314/2014 και 

ισχύουν, σύμφωνα με τις οποίες εξαιρούνται από τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν.2527/97 οι 

συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο επιχειρησιακών προγραμμάτων του 

ΕΣΠΑ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων. 

3. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 
4. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του Ν.4403/2016, οι οποίες αντικατέστησαν τις διατάξεις της 

παρ. 4 του άρθρου 30 του Ν.4314/14 και συμπληρώθηκαν με τις όμοιες της παρ. 2 του άρθρου 21 του 
Ν. 4452/17, σύμφωνα με τις οποίες από την αναστολή του άρθρου 1 της Πράξης Υπουργικού 
Συμβουλίου 33/2006 (Α' 280) εξαιρούνται οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο 
πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών 
προγραμμάτων ή στο πλαίσιο αυτοχρηματοδοτούμενων ερευνητικών ή αναπτυξιακών προγραμμάτων, 
καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου που 
προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή για ωριαία απασχόληση για την εκτέλεση των ως άνω 
συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ή των αυτοχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων ή των 
προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους ή από ιδιωτικούς φορείς και οι ανανεώσεις 
και οι παρατάσεις αυτών (άρθρο 4 παρ. 1 εδ.κζ της ΠΥΣ 33/2006). 

5. Το αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών «Προσλήψεις  

προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου  στο 

πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων». 

6. Την Υπ. αριθμό 2/Πρακτ.5/21-08-2025 απόφαση του Δ.Σ της ΕΕΑΒΕ Α.Ε. 

7. Τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της ΕΕΑΒΕ Α.Ε. 

8. Το από 20-26/06/2026 Partnership Agreement ανάμεσα στους εταίρους του Εγκεκριμένου έργου 

Interregional Cooperation for Adaptation to Climate in Agriculture, BSB01250 – ADAPTAGRI 

9. Την υπ. αριθμ 45820 από 17/05/2023 έγγραφο του προγράμματος ΙΝΤΕRREG 21-27 με Θέμα : 

Κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών, διαδικασία ελέγχου δημοσίων συμβάσεων και διαδικασία υποβολής 

και αξιολόγησης ενστάσεων των δικαιούχων πράξεων των Προγραμμάτων INTERREG 2021-2027.  
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Ανακοινώνει 
 

Τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με συνολικά ενός (1) ατόμου για την κάλυψη αναγκών της 
Εταιρείας Έρευνας και Ανάπτυξης Βορείου Έβρου, που εδρεύει στην Ορεστιάδα επί της οδού Σωτ. 
Τσερκέζη 20, για την υλοποίηση του έργου «ADAPTAGRI - Interregional Cooperation for Adaptation to 
Climate in Agriculture» συνολικής διάρκειας έως τις 20/02/2027, με τη δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, 
εφόσον υπάρχει παράταση ή επέκταση του έργου,  
με αντικείμενο: 
 

 
Θέση 2026_07_03 ΓΕΩΠΟΝΟΣ (ΤΕ) 
με ευθύνη της διοικητικής υποστήριξης υλοποίησης δράσεων και συντονισμού υλοποίησης δράσεων  
 

Αρμοδιότητες: 

• Την επιστημονική υποστήριξη όλων των γεωργικών δράσεων του έργου. 

• Την αξιολόγηση των αναγκών των παραγωγών και των τοπικών καλλιεργειών. 

• Την ανάπτυξη και προώθηση βιώσιμων και ανθεκτικών γεωργικών πρακτικών. 

• Την παροχή τεχνικών οδηγιών για ορθολογική διαχείριση εδάφους, νερού και φυτικού 
κεφαλαίου. 

• Τη συμμετοχή στον σχεδιασμό και την παρακολούθηση πιλοτικών εφαρμογών. 

• Την προετοιμασία εκπαιδευτικού υλικού και την υλοποίηση εκπαιδεύσεων. 

• Την παροχή τεχνικής υποστήριξης στους εταίρους για ζητήματα γεωργικής παραγωγής. 

• Τη συνεργασία με τον Technology Expert για την εφαρμογή και αξιολόγηση καινοτόμων 
τεχνολογιών στη γεωργία. 

• Τη συμβολή στην παρακολούθηση των δεικτών του έργου που σχετίζονται με την προσαρμογή 
της γεωργίας στην κλιματική αλλαγή. 

• Τη σύνταξη τεχνικών εκθέσεων, εισηγήσεων και αναφορών για τις ανάγκες του έργου. 

• Συνδρομή στην επικοινωνία με τα εμπλεκόμενα μέρη, φορείς και εν γένει την επικοινωνία και 
προβολή του έργου στην κοινωνία 

• Συνδρομή στην υλοποίηση των συναντήσεων εργασίας της ομάδας εμπλεκόμενων μερών 
(Stakeholders’ Group) 

• Συμμετοχή στις συναντήσεις έργου της Steering Committee και λοιπών συναντήσεων με 
φυσική παρουσία ή online. Σε περίπτωση φυσικής παρουσίας, οι δαπάνες ταξιδιών και 
διαμονής καλύπτονται από ειδική κατηγορία δαπανών του έργου.  

 
Όλες οι αναφορές και υποχρεώσεις απέναντι στο πρόγραμμα, θα γίνονται στη γλώσσα του 
προγράμματος, ήτοι τα Αγγλικά. 
 
 

• Συνδρομή στο κλείσιμο του έργου 
 

Όλες οι αναφορές και υποχρεώσεις απέναντι στο πρόγραμμα, θα γίνονται στη γλώσσα του 
προγράμματος, ήτοι τα Αγγλικά. 

 
Οι εν λόγω συμβάσεις θα είναι ιδιωτικού δικαίου και δεν καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες. 
 
Η αμοιβή του παραπάνω προσλαμβανόμενου έκτακτου προσωπικού θα προσδιορισθεί επακριβώς κατά τη 
σύναψη μισθώσεως έργου και θα είναι μεταβλητής τμηματικής αξίας βάσει της υλοποίησης του φυσικού 
αντικειμένου, όπως προβλέπεται από τα έγγραφα του έργου, κατά την υλοποίηση του έργου και ειδικότερα 
θα ανέρχεται ανά θέση έως του ποσού (συνολικά): 
 
Θέση 2026_07_03: έως 7.500,00€ 
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Οι αμοιβές περιλαμβάνουν τις όποιες φορολογικές, ασφαλιστικές ή/και άλλες νόμιμες κρατήσεις, 
συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ. Απασχολούμενοι που αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, 
αντικαθίστανται με άλλους, που έχουν υποβάλλει αίτηση και πληρούν τα απαιτούμενα βασικά προσόντα.  
 
 
 
Στο πλαίσιο του έργου αυτού θα απασχοληθεί ανά τόπο εκτέλεσης, ειδικότητα και διάρκεια 
σύμβασης ο εξής αριθμός ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν 
πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός  
απασχόλησης 

Τόπος 
εκτέλεσης 

Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 
Αριθμός 
ατόμων 

2026_07_03 

Σύμφωνα με τις 
ανάγκες του 

έργου  
ADAPTAGRI 

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

Από την υπογραφή έως τις 
20/02/2027, με τη 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, εφόσον υπάρχει 
παράταση ή επέκταση του 

έργου 

1 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 
απασχόλησης 

Τίτλος σπουδών και  
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

2026_07_03 

 
ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

✓ Πτυχίο Γεωπονικων επιστήμων ΑΤΕΙ ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής 
ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών 
της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας 

✓ Γνώση Αγγλικής γλώσσας  
✓ Πιστοποιητικό βασικών δεξιοτήτων χρήσης Η/Υ.  
✓ Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος Γεωτεχνικού(Βεβ ΓΕΩΤΤΕ) 
✓ Διαθεσιμότητα για συμμετοχή σε διακρατικές συναντήσεις των εταιρικών 

          Σχημάτων 
 
 

 

Οι υποψήφιοι των θέσεων 2026_07_03 πρέπει να είναι ηλικίας από 22 έως 65 ετών. 

 

 
Προϋποθέσεις πρότασης συμμετοχής  

Δικαίωμα υποβολής πρότασης συμμετοχής στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος έχουν τα φυσικά 

πρόσωπα τα οποία :  

α) Δεν έχουν στερηθεί των πολιτικών τους δικαιωμάτων.  

β) Έχουν εκπληρώσει τη στρατιωτική τους θητεία ή έχουν νόμιμα απαλλαγεί απ’ αυτήν (για τους άνδρες 

υποψήφιους).  

γ) Δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή.  

δ) Δεν έχουν καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην Υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, 

πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, απιστία περί την Υπηρεσία, παράβαση 

καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση ή έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή 

οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής.  

ε) Δεν είναι υπόδικοι και δεν έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για 

πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε.  

στ) Είναι υπήκοοι κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή ομογενείς.  

ζ) Έχουν τα τυπικά προσόντα που αντιστοιχούν στη θέση εργασίας για την οποία εκδηλώνουν 

ενδιαφέρον.  

η) Δεν διώκονται και δεν έχουν καταδικαστεί για πλημμέλημα από δόλο, για το οποίο προβλέπεται ποινή 

φυλάκισης άνω του έτους ή έχει καταλογισθεί ποινή άνω των έξι μηνών.  

θ) Δεν έχουν καταδικαστεί για αδίκημα σχετικό με την επαγγελματική διαγωγή, βάσει δικαστικής 

απόφασης αρμόδιας αρχής κράτους μέλους η οποία ισχύει και έχει ισχύ δεδικασμένου.  

ι) Δεν έχουν διαπράξει σοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα, το οποίο έχει διαπιστωθεί με οποιοδήποτε 

μέσο.  

ια) Αποδέχονται τους όρους της παρούσας Προκήρυξης με δήλωσή τους στην αίτηση υποψηφιότητας.  

ιβ) Έχουν υποβάλλει τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, μαζί με την αίτηση υποψηφιότητας και εντός της 

καταληκτικής ημερομηνίας.  

 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλλουν μέχρι την Δευτέρα 20.07.2026 και ώρα 2 μ.μ. τα 

απαιτούμενα, με έναν από τους παρακάτω τρόπους: 
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Α) σε σφραγισμένο φάκελο 

Β) σε ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email) 

Στην περίπτωση Α) η αποστολή μπορεί να γίνει ταχυδρομικά ή με ταχυμεταφορά ή να παραδοθεί 

ιδιοχείρως στα γραφεία της ΕΕΑΒΕ ΑΑΕ ΟΤΑ, Σωτηρίου Τσερκέζη 20 Ορεστιάδα, ΤΚ 68200 με την 

επισήμανση «Να μην ανοιχθεί από την ταχυδρομική υπηρεσία ή τη γραμματεία» και την ένδειξη 

«Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης για την κατάρτιση Σύμβασης 

Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.) για το πρόγραμμα ADAPTAGRI της ΕΕΑΒΕ Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α.» στο πλαίσιο 

Interreg Next Black Sea Basin 21- 27 ώστε να πρωτοκολληθεί μέχρι την προκαθορισμένη ημερομηνία 

και ώρα, δηλαδή μέχρι 20.07.2026 και ώρα 2 μ.μ. 

Στην περίπτωση αυτή, που η αίτηση δεν αποσταλεί ηλεκτρονικά, η αίτηση και όλα τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά εκτός από την έντυπη μορφή πρέπει υποχρεωτικά, να κατατεθούν και σε ηλεκτρονική 

μορφή σε σχετικό μέσο αποθήκευσης (cd, usb κλπ) εντός του φακέλου. 

 

Στην περίπτωση Β) η επισύναψη των ηλεκτρονικών εγγράφων θα γίνει στο  

invitationseeabe@gmail.com με θέμα του email «Υποψηφιότητα σχετικά με την ΣΜΕ_ Κωδικός 

απασχόλησης» (για όποια αντίστοιχη θέση είναι το ενδιαφέρον) 

 

Ο εκάστοτε φάκελος συμμετοχής θα πρέπει να έχει πρωτοκολληθεί στην γραμματεία της εταιρείας έως 

την προαναφερόμενη ημερομηνία και ώρα. Οι φάκελοι που δεν θα έχουν πρωτοκολληθεί στην 

γραμματεία της εταιρείας έως την προαναφερόμενη ημερομηνία και ώρα, αποκλείονται από την 

διαδικασία αξιολόγησης. 

 

Η EEABE Α.Ε, προβαίνει στη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με απόφαση του Δ.Σ., μετά από 

εισήγηση της επιτροπής σύναψης συμβάσεων έργου και με βάση την αξιολόγηση των τυπικών και 

ουσιαστικών προσόντων των υποψηφίων, σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙI της 

πρόσκλησης.  

 

Η αξιολόγηση θα ολοκληρωθεί μετά από συνέντευξη με τους ενδιαφερόμενους, που θα υποβάλλουν 

σχετική αίτηση και πληρούν τις προϋποθέσεις συμμετοχής.  

 

Η συνέντευξη θα γίνει μετά το πέρας τον αιτήσεων υποψηφιότητας και οι Αιτούντες θα προσκληθούν 

έκαστος/η . 

 

Ενστάσεις υποβάλλονται, αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, 

εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, εντός 48 ωρών, 

από την κοινοποίηση της απόφασης της επιτροπής σύναψης συμβάσεων έργου στους 

ενδιαφερόμενους, η οποία θα εξετασθεί από το διοικητικό συμβούλιο της ΕΕΑΒΕ Α.Ε.    

  

Απαιτούμενα δικαιολογητικά  

 
Ο Φάκελος Συμμετοχής κάθε ενδιαφερόμενου πρέπει να περιλαμβάνει απαραίτητα και με ποινή 

αποκλεισμού, τα παρακάτω δικαιολογητικά:  

1. Αίτηση υποψηφιότητας, με την οποία θα δηλώνει την πρόθεσή του για συμμετοχή στην Πρόσκληση 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος  

2. Φωτοτυπία της αστυνομικής ταυτότητας  

3. Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (μόνο για υποψήφιο χωρίς ελληνική ιθαγένεια)  

4. Φωτοαντίγραφο του βασικού τίτλου σπουδών   

5. Φωτοαντίγραφο μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών και άλλων τίτλων  

6. Πιστοποιητικά γλωσσομάθειας, όπως ακριβώς ορίζονται στο σχετικό παράρτημα Ι  

7. Βιογραφικό σημείωμα  
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8. Πίνακα επαγγελματικής εμπειρίας (Παράρτημα ΙV) - Συστατική/κες επιστολή/ες  

9. Αποδεικτικά εμπειρίας  

10. Αναγνώριση ισοτιμίας πτυχίου Σχολής του εξωτερικού (εφόσον απαιτείται)  

11. Υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/1986, ότι ο/η αιτών/ουσα πληρούν όλες τις 

προϋποθέσεις (α έως ιβ) της σχετικής παραγράφου της πρόσκλησης ενδιαφέροντος  

12. Υπεύθυνη Δήλωση κάλυψης ή μη των προϋποθέσεων της παραγράφου 9 του άρθρου 39 του 

ν.4387/2016, την περίοδο υποβολής της αίτησης  

13. Υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/1986, ότι ο/η αιτών/ουσα είναι διαθέσιμος/η για να 

συμμετάσχει σε διακρατικές συναντήσεις ή σε συναντήσεις των εταιρικών σχημάτων, για τις 

ανάγκες υλοποίησης των προγραμμάτων.  

 

 
Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 
 
 
 
 
 
 

ΜΑΝΑΒΗ ΜΑΡΙΑ 
 


